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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE

10000 Zagreb, Ul. grada Vukovara 78, P.P. 1034
Telefon: 61 06 111, Telefax: 61 09 201

KLASA: UP/1-112-02/23-01/2
URBROJ: 525-04/42-23-1
Zagreb, 03. travnja 2023.

Ministarstvo poljoprivrede, OIB: 76767369197, na temelju ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka
63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj 92/05, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17, 70/19, 98/19
i 141/22), u postupku prijma Domagoja Peceka, OIB: 81496749998, u drZavnu sluZbu na
odredeno vrijeme, pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DOMAGOJ PECEK, struéni prvostupnik turisti¢kog i hotelskog menadZmenta, s
ostvarenim radnim stazem od 2 godine, 10 mjeseci i 11 dana te 1 godinu, 7 mjeseci i 21 dan
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u drzavnu sluzbu u Ministarstvo
poljoprivrede na radno mjesto viSeg stru¢nog referenta, u Odjelu za sluzbeni¢ke odnose, u
Sluzbi za upravljanje ljudskim potencijalima, u Sektoru za ljudske potencijale, uredsko
poslovanje i sigurnosne poslove u Glavnom tajnistvu Ministarstva poljoprivrede (redni broj 28.
Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu poljoprivrede), radi zamjene duZe vrijeme odsutne
sluzbenice.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
dva mjeseca.

3. Imenovani je obvezan poloZiti drzavni ispit propisane razine najkasnije u roku od
godine dana od dana podetka rada utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Zalba ne odgada izvr$enje rjesenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo poljoprivrede objavilo je 9. sije¢nja 2023. na web stranicama Ministarstva
poljoprivrede, Ministarstva pravosuda i uprave i putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
Oglas za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, radi zamjene duZe vrijeme odsutne
sluzbenice, uz obvezni probni rad od dva mjeseca. U oglasu je pod rednim brojem 28. navedeno
radno mjesto viseg struénog referenta, u Odjelu za sluzbeni¢ke odnose, u Sluzbi za upravljanje
ljudskim potencijalima, u Sektoru za ljudske potencijale, uredsko poslovanje i sigurnosne
poslove u Glavnom tajnistvu Ministarstva poljoprivrede.

Rok za podno3enje prijava istekao je 17. sije¢nja 2023.

Sukladno ¢lanku 61. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (u daljnjem tekstu:
Zakon), za obavljanje privremenih poslova ili poslova ¢iji se opseg privremeno povecao, a koji



nisu trajnijeg karaktera, kao i radi zamjene duze vrijeme odsutnog sluzbenika, osobe se mogu
primiti u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme dok traju privremeni poslovi ili poslovi &iji se
opseg privremeno povecao, odnosno do povratka odsutnog sluzbenika.

Na temelju €lanka 51. Zakona i ¢lanka 8. stavka 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 78/17 i 89/19),
imenovana je Komisija za provedbu Oglasa za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
(u daljnjem tekstu: Komisija).

Na Oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 10 prijava.

Komisija je utvrdila popis od 6 kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Oglasa i &ije
su prijave pravodobne i potpune.

Na web stranicama Ministarstva poljoprivrede, dana 14. veljace 2023. objavljen je poziv
na razgovor (intervju) kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete Oglasa i ¢ije su prijave
pravodobne i potpune.

Razgovoru (intervjuu) s Komisijom koji je odrzan 22. veljace 2023. pristupilo je dvoje
kandidata.

Komisija je kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrdivala znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu, za §to je dodijelila bodove u rasponu od 0-10.

Komisija je ministrici poljoprivrede dostavila izvje$¢e o provedenom oglasnom
postupku, uz koje je priloZena rang-lista kandidata.

Uvidom u priloZenu dokumentaciju, utvrdeno je da kandidat Domagoj Pecek, po struci
struCni prvostupnik turistiCkog i hotelskog menadzmenta, s ostvarenim radnim staZem od 2
godine, 10 mjesecii 11 dana te 1 godinu, 7 mjeseci i 21 dan radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, ispunjava sve propisane uvjete za prijam i raspored na radno mjesto viseg struénog
referenta, u Odjelu za sluZzbeni¢ke odnose, u Sluzbi za upravljanje ljudskim potencijalima, u
Sektoru za ljudske potencijale, uredsko poslovanje i sigurnosne poslove u Glavnom tajnistvu
Ministarstva poljoprivrede (redni broj 28. Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
poljoprivrede) i nalazi se prvi na rang listi kandidata s ukupno ostvarenih 10 bodova.

Za izabranog kandidata prije donoSenja rjeenja o prijmu u drzavnu sluzbu, izvrena je
provjera nepostojanja zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona i uvid u
izvornike dokumenata, a isti je takoder dostavio uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika
od 22. ozujka 2023. i uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak od 22. ozujka 2023.

Probni rad u trajanju dva mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 61. stavka 4.
Zakona.

Ukoliko imenovani ne zadovolji na probnom radu, otkazat ¢e mu se drzavna sluzba na
temelju odredbe ¢lanka 55. stavka 2. Zakona.

Imenovani je sukladno ¢lanku 56. stavku 1. Zakona obvezan poloziti drzavni ispit
propisane razine u roku od godine dana od dana pocetka rada utvrdenog rjesenjem o rasporedu
na radno mjesto.

Sukladno ¢lanku 60. stavku 1. Zakona sluzbeniku koji ne poloz drzavni ispit u
propisanom roku, prestaje drzavna sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Tocka 4. izreke ovog rjeSenja utvrdena je u skladu s odredbom ¢&lanka 61. stavak 12.
Zakona.

U skladu s odredbom ¢lanka 61. stavka 10. Zakona, ovo rjeSenje dostavlja se
kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranicama Ministarstva
poljoprivrede i Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Slijedom iznijetog, rijeseno je kao u izreci ovog rjesenja.



Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15 dana od
dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem ovoga Ministarstva pisano, neposredno ili putem
poste ili usmeno na zapisnik.
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DOSTAVITI:
1. Kandidatima — svima javnom objavom

na webu Ministarstva poljoprivrede i Ministarstva pravosuda i uprave
2. Ministarstvu pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu
3. Osobni dosje izabranog kandidata
4. Pismohrana, ovdje



